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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Наименование документа Политика по взаимодействию с местными 
сообществами Группы компаний АО «Зарубежнефть» 

Регламентируемый 
бизнес-процесс / 
подпроцесс 

Р-9. Устойчивое развитие и декарбонизация 

Степень покрытия 
бизнес-процесса 
документом: 

− полностью; 

− частично (указать 
область покрытия) 

Частично 

Период действия Постоянный 

Внешние 
законодательные 
требования, требования 
политик, стратегических 
документов 

− Глобальный договор ООН; 

− Глобальная инициатива по отчетности (GRI); 

− Декларация ООН о правах коренных народов; 

− Руководство ОЭСР по должной осмотрительности для 
ответственного ведения бизнеса; 

− Отраслевые стандарты Совета по стандартам отчетности 
устойчивого развития (Sustainability Accounting Standards 
Board – SASB); 

− Стандарты взаимодействия с заинтересованными 
сторонами AA1000; 

− ГОСТ Р ИСО 26000-2012. Руководство по социальной 
ответственности; 

− ГОСТ Р ИСО 9000-2015. Национальный стандарт 
Российской Федерации. Системы менеджмента качества. 
Основные положения и словарь; 

− Руководство по устойчивому развитию IPIECA, 
предназначенное для специалистов по устойчивому 
развитию нефтегазовых компаний (IPIECA Sustainability 
Guidance) 

Область действия /  
степень распространения 
требований на ДО 

АО «Зарубежнефть» Полностью 

ГРиД (Подгруппа «Добыча») Полностью 

НиС Полностью 

Сервисы Полностью 

Прочие Полностью 

Разработчик документа, 
должность, ФИО, 
контакты (e-mail, 
телефон) 

Управление корпоративных коммуникаций, 
Королькова Анастасия Александровна, руководитель 
направления, т. 60-09, e-mail: АKorolkova@nestro.ru; 

Управление сводной отчетности и методологии, 
Сигиневич Дмитрий Александрович, руководитель 
направления, т. 14-32, e-mail: DSiginevich@nestro.ru 

 

mailto:АKorolkova@nestro.ru
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II. ЦЕЛИ, ПРИНЦИПЫ И НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕСТВА В 
ОБЛАСТИ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ С МЕСТНЫМИ СООБЩЕСТВАМИ 

Настоящая Политика по взаимодействию с местными сообществами Группы компаний 

АО «Зарубежнефть» (далее – Политика) определяет цели, принципы и основные направления 

деятельности Группы компаний АО «Зарубежнефть» (далее – Группа компаний) в области 

управления взаимодействием с местными сообществами в регионах присутствия. 

Политика является публичным документом и разработана в соответствии с целями 

устойчивого развития ООН и Декларацией ООН о правах коренных народов. 

Действие Политики распространяется на всех работников Группы компаний. Группа 

компаний также ожидает, что его подрядчики и поставщики будут соблюдать положения 

Политики. 

Группа компаний вносит весомый вклад в устойчивое развитие регионов присутствия 

как работодатель, налогоплательщик и значимый участник экономической деятельности. 

Целями Группы компаний в области управления взаимодействием с местными сообществами 

являются создание условий для социально-экономического благополучия населения в 

регионах присутствия, сохранение культурного разнообразия, традиций и исторического 

наследия, а также развитие человеческого капитала без дискриминации по гендерным, 

национальным, религиозным, культурным и иным другим признакам. 

При взаимодействии с местными сообществами Группа компаний выделяет следующие 

принципы и приоритетные направления деятельности: 

− поддержание и развитие долгосрочных, благоприятных и конструктивных отношений с 

местными сообществами, установление открытого и регулярного диалога для выявления 

проблем и выработки согласованного подхода к их решению; 

− реализация социальных и благотворительных проектов в сфере здравоохранения, 

образования, культуры и спорта, улучшения жилищных условий и развития социальной 

инфраструктуры в регионах присутствия; 

− взаимодействие с коренными малочисленными народами с учетом их особого статуса и 

потребностей; 

− создание рабочих мест для местных жителей в основных регионах деятельности; 

− стремление к приоритетному обеспечению членов местных сообществ в регионах 

присутствия рабочими местами без какой-либо дискриминации по признаку расы, цвета 

кожи, гендера, происхождения, языка, религии, инвалидности, политических предпочтений 

или любого другого признака; 

− информирование местных сообществ, оказавшихся под влиянием деятельности группы 

компаний, о руководящих принципах взаимодействия с общественностью; 

− поддержка культурных инициатив малочисленных коренных народов; 
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− сведение к минимуму переселения местных жителей при реализации хозяйственной 

деятельности Группы компаний; 

− соблюдение прав человека, федерального и регионального законодательства и 

международных стандартов в области социальной ответственности и взаимодействия с 

заинтересованными сторонами; 

− реализация программ социальной поддержки и сохранения биоразнообразия в регионах 

присутствия; 

− проведение общественных слушаний, встреч и консультаций с местными сообществами на 

всех этапах производственной деятельности Группы компаний; 

− поддержка развития промыслов в регионах присутствия, в том числе рыболовства, 

сельского хозяйства и туризма с целью обеспечения экономического благополучия членов 

местных сообществ. 
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Приложение № 1 

к Политике по взаимодействию с 

местными сообществами  
Группы компаний АО «Зарубежнефть» 

 
 

СПИСОК ТЕРМИНОВ, ОПРЕДЕЛЕНИЙ И СОКРАЩЕНИЙ 
 
 

Список терминов и определений: 

Наименование 
термина 

Определение термина 

Местные сообщества Народы, проживающие на территориях традиционного 
расселения своих предков, сохраняющие традиционные образ 
жизни, хозяйственную деятельность и промыслы, 
насчитывающие в Российской Федерации менее 50 тысяч 
человек и осознающие себя самостоятельными этническими 
общностями 

Устойчивое развитие Процесс экономических и социальных изменений, при котором 
природные ресурсы, направление инвестиций, ориентация 
научно-технического развития, развитие личности и 
институциональные изменения согласованы друг с другом и 
укрепляют нынешний и будущий потенциал для 
удовлетворения человеческих потребностей и устремлений 

Цели в области 
устойчивого развития 
ООН 

Набор из 17 взаимосвязанных целей, разработанных в 2015 
году Генеральной ассамблеей ООН в качестве «плана 
достижения лучшего и более устойчивого будущего для всех» 

 
Список сокращений: 

Сокращение термина Полное наименование термина 

GRI Global Reporting Initiative (Глобальная инициатива по 
отчетности) 

IPIECA International Petroleum Industry Environmental Conservation 
Association (Международная ассоциация нефтяной 
промышленности по охране окружающей среды) 

Группа компаний  
АО «Зарубежнефть» 
(Группа компаний) 

АО «Зарубежнефть» и его дочерние общества 

Общество АО «Зарубежнефть» 

ООН Организация Объединенных Наций 

ОЭСР Организация экономического сотрудничества и развития 
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Приложение № 2 

к Политике по взаимодействию с 

местными сообществами  
Группы компаний АО «Зарубежнефть» 

 
 

Ключевые вопросы к Политике по взаимодействию с  
местными сообществами Группы компаний АО «Зарубежнефть» 

 
 

1. Что определяет Политика по взаимодействию с местными сообществами? 

2. Совместно с какими нормативными документами следует рассматривать Политику по 

взаимодействию с местными сообществами? 

3. Каковы цели Общества в области управления взаимодействием с местными 

сообществами? 

4. Какие принципы и приоритетные направления деятельности выделяет Общество при 

взаимодействии с местными сообществами? 

5. Требуется ли от подрядчиков и поставщиков соблюдать положения Политики по 

взаимодействию с местными сообществами? 

 
 

 


